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Conseil d’établissement de I'’école Charles-Lemoyne
Procés-verbal de la réunion du 20 février 2025 2 18 h 30

1) Ouverture (présences et quorum)
- Maxime Tassé : directeur
- Francois Baril-Robert : parent, Président
- DPominigue Villeneuve : parent, Vice-présidente
- Gabriel Beauséjour, parent, secrétaire
- Angele Thivierge : enseignante
- Catherine Fluet : enseignante
- lLaura-Jdulie Perreault : parent
- Noé White : parent
- Wisely Louis : Intervenante de milieu famille (membre de la communauté)
- Julie Essiambre-Harvey : technicienne en éducation spécialisée
- Maxime Denoncourt : psychoéducateur

2) Lecture et adoption de I'ordre du jour
Sur proposition de Dominigue Villeneuve, appuyée par Noé White, l'ordre du
jour est adopté a 'unanimité.

3) Adoption et suivi du procés-verbal du 12 decembre 2024
Sur proposition de Dominique Villeneuve, appuyée par Catherine Fluet, le
procés-verbal du 12 décembre 2024 est adopté & 'unanimité.

4) Les bons coups de la communauté '

Les informations récentes sous forme d'infos-travaux ont été saluées pour leur
gualité visuelle et les progrés évidents. Les enfants ont particuliérement
apprécié les séances de yoga, l'activité de la Saint-Valentin et la sortie de
glissade. Le repas de Noél et la mise en place de la sixieme période ont

~ également été trés appréciés. De plus, lors de la semaine de reconnaissance
des enseignants, les géateries offertes ont été trés bien accueillies par le
personnel enseignant.




5)

6)

7)

Communauté

6.1 Des nouvelles d'Action-Gardien
Un camp de vacances est offert aux enfants de la communauté tout I'été.
Les inscriptions en personne auront lieu le mardi 11 mars. Les enfants
seront hébergés dans un chalet et non dans une tente. Par ailleurs, une
campagne citoyenne est lancée pour la construction d'un chalet au parc Le
Ber.

6.2 Des nouvelles de la Maison Saint-Columba
Aucune nouvelle a partager.

6.3 Autres nouvelles de la communauté
Aucune autre nouvelle a partager.

Consultation des conseils d’établissement

6.1 Politigue relative a linitiation a la démocratie scolaire (Informations)

La documentation a été partagée en amont aux membres du conseil
d'établissement. Aprés présentation et réponses aux guestions, la politique a
été approuvée.

6.2 Politique relative aux contributions financiéres pouvant étre assumées par
les parents et les éleves (Informations}) ‘

La documentation a été partagée en amont. Suite & la présentation et a une
période de questions-réponses, des interrogations ont été soulevées,
notamment concernant la pertinence et l'application de l'objectit d'utilisation a
80% des cahiers d’activités.

Vie éducative de I’école

7.1 Grille-matieres 2025-2026 (Approbation)

La grille-matiéres 2025-2026 est présentée. |l n'y a aucun changement pour
I'année prochaine. Sur proposition de Dominigue Villeneuve, appuyée par Noé
White, la grille-matieres 2025-2026 est adoptée a lI'unanimité.

72 Synthése des sorties et activités culturelles, scientifiqgues ou sportives

{approbation)
e tableau synthése des sorties et activités éducatives est présenté. Sur

proposition de Laura-dulie Perreault, appuyée par Gabriel Beauséjour, il est
proposé d’approuver les sorties et activités pour lesquelles une modification de
I'horaire est nécessaire. La proposition est adoptée a I'unanimité.
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8)

9)

Gestion de I'établissement scolaire

8.1 Présentation des mesures d'urgence (informations}

La direction présente les mesures d’'urgence. Les couvertures afin de protéger
les éléves du froid et les sacs de transport ont été renouvelés en prévision
d'alarmes déclenchées durant la saison froide.

8.2 Horaire de I'école ' ,

Les discussions sur un possible réaménagement de I'horaire de 'école se
poursuivent. Il a eté convenu gu'un sondage sera envoyé aux membres du
personnel et aux parents afin de déterminer si la réduction de 5 minutes du
diner justifie un début de classe 10 minutes plus tard et de terminer 5 minutes
plus tard.

8.3 Reliquat budgétaire (approbation)

CONSIDERANT qu’une action collective concernant les frais facturés aux
parents a eu lieu sur plusieurs années et gu'un réglement a été finalisé en
2023, et que tous les Centres de services scolaires (CSS) du Québec ont
distribué des chéques aux parents sous forme d'indemnités individuelles ;
CONSIDERANT gue, pour diverses raisons, certains chéques ne sont parfois
pas enca[ssés et que les sommes restantes ont été redistribuées aux CSS ;
CONSIDERANT ia réception de 12 596 $ pour I'école Charles-Lemoyne ;
CONSIDERANT que ce montant doit servir exclusivement aux éléves
ayant des besoins financiers dans le but d’apporter du soutien aux
parents et d’améliorer le vécu a I’école.

Il est propose par Noe White, appuyé par Dominigue Vilteneuve,

Que le Conseil d’établissement approuve l'utilisation des sommes en
religuat de l'action collective sur les frais chargés aux parents en
permettant, pour des éléves ciblés, de réduire les frais facturés aux
parents pour le matériel scolaire, pour le service de la surveillance du
diner ou pour les frais de garde, d’offrir un repas ou d’offrir des activités
parascolaires signifiantes.

Résolution adoptée a 'unanimité.

8.4 Travaux a I'école (informations)
Des travaux de finition doivent éitre accomplis avant de pouvoir enlever les
cloisons intérieures. Les travaux progressent bien.

Conseil d’établissement

9.1 Organisation de 'OPP _(informations)

Un courriel sera envoyé a I'ensemble des parents pour les inviter &
s'impliquer dans l'organisme de participation des parents.




9.2 Enveloppe dédiée de l'arrondissement pour la perséverance scolaire
CONSIDERANT Toffre des élus du Sud-Ouest pour soutenir les projets
scolaires dans les écoles ;

CONSIDERANT que I'équipe-école doit sensibiliser chaque année les éléves
a I'égard de la prévention a la violence et a l'intimidation dans les écoles ;
CONSIDERANT que la prévention de la violence et de I'intimidation & I'école
favorise un sentiment de bien-étre et permet de soutenir la persévérance
scolaire.

Hl est proposé par Laura-Julie Perreault, appuyée par Noé White,

Que le Conseil d’établissement demande aux élus de I'arrondissement du
Sud-Ouest de soutenir financierement I'organisation d’ateliers dans les
classes afin de sensibiliser les éléves a la prévention de la violence et de
I'intimidation a I'école.

Résolution adoptée a 'unanimité.

9.3 Budget de fonctionnement et de formation (adoption)

Sur proposition de Gabriel Beauséjour, appuyé par Dominique Vilieneuve, il est
proposé d'utiliser le budget de fonctionnement afin de reconnaitre I'implication
des membres du Conseil d'établissement lors de la derniére rencontre de
'année.

9.4 Comité de parents du CSSDM (informations) _
Un courriel dinformations a été envoyé aux membres du Conseil
d’établissement.

9.5 Don — Programme un livie @ moi TD (Approbation)
Les notes de la derniére réunion ont été partagées par courriel.

10) Affaires diverses
Aucun sujet souleveé.

11) Cl6ture de la réunion »
Considérant I'épuisement de lordre du jour, il est proposé par Gabriel
Beauséjour, appuyé par Gabriel Beausejour, de clore la rencontre.




Frangois Baril-Robert

Président
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